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Exprivia lancia il welfare tecnologico

Ha destinato un milione e mezzo di euro a un innovativo programma
di welfare aziendale denominato Exprivia People Care

di Antonio Della Rocca

Exprivia, societa di Molfetta leader in Italia nei servizi tecnologici e nelle soluzioni
di information technology, ha destinato un milione e mezzo di euro a un
innovativo programma di welfare aziendale denominato Exprivia People Care che
punta ad accrescere il benessere dei suoi 1.600 dipendenti. L'annuncio & arrivato
nell'incontro di fine anno. Unica realta aziendale pugliese attualmente quotata in
borsa, in particolare nel segmento Star, Exprivia ha anche regalato al suoi
dipendenti uno smartphone di ultima generazione e una sim per navigare sul web
e per telefonate illimitate. Il personale dall'1 gennaio potra beneficiare di una
polizza sanitaria integrativa pagata dall'azienda e ricevera buoni pasto in formato
elettronico di valore superiore a quelli percepiti finora. Dalla prossima primavera,
inoltre, 1 dipendenti avranno a disposizione un bonus, uguale per tutti, utilizzabile
per l'acquisto di prodotti e servizi riguardanti tempo libero, istruzione dei figli,
assistenza familiare, mobilita ed altro. Tutto questo attraverso una speciale
piattaforma on line. Il programma di welfare aziendale, che riguarda tutte le sedi
italiane del gruppo, migliora I'offerta retributiva con un incremento di reddito
disponibile da un minimo di 250 euro a un massimo di 2.000 euro.
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