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EXPRIVIA: AL VIA PROGRAMMA WELFARE AZIENDALE, 1,5 MLN Al
DIPENDENTI =

Roma, 22 dic.(AdnKronos) - Exprivia, azienda leader in ltalia nella consulenza di
processo, nei servizi tecnologici e nelle soluzioni di Information Technology, ha annunciato
l'avvio di 'Exprivia People Care', un innovativo programma di welfare aziendale. Sono al
via, infatti, una serie di attivita per accrescere il benessere di 1.600 dipendenti del Gruppo,
a cui saranno destinati circa 1,5 milioni di euro nel 2016. E' quanto si legge in una nota
della societa quotata al segmento Star di Borsa ltaliana.

Dal primo gennaio i dipendenti godranno di una polizza sanitaria integrativa a spese
dell'azienda e riceveranno buoni pasto in formato elettronico e di un valore superiore a
quelli percepiti finora. (segue)
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(AdnKronos) - Dalla prossima primavera, inoltre, i dipendenti avranno a disposizione un
'‘bonus’ (uguale per tutti) da utilizzare per l'acquisto di prodotti o servizi (riguardanti il
tempo libero, listruzione dei figli, I'assistenza familiare, la mobilita ecc.) direttamente da
una piattaforma on line. | beni e servizi inseriti nel panel saranno individuati a valle di un
percorso di ascolto e confronto che l'azienda compira nelle prossime settimane con
dipendenti, tenendo conto delle variabili socio-demografiche e delle loro preferenze.
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