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Exprivia: rinnovato accordo con Poste
Italiane per triennio 2013-2015

Exprivia si & aggiudicata per il secando triennio consecutivo (2013-2015) la gara per i servizi di
Application Management dei sistemi Erp dell’area Human Resources del gruppo Poste Italiane. L'attivita
oggetto del contratto, si legge in una nota, prevede la manutenzione correttiva, adattativa ed evolutiva
della piattaforma Sap Hem e delle interfacce con gli altri sistemi, la consulenza del lavoro, il supporto
all’elaborazione e controllo della paghe ed infine il supporto sistemistico. Exprivia gestira i processi
relativi all’organizzazione del servizio, alle specifiche componenti del sistema (anagrafiche, paghe,
timbrature, viaggi), allo sviluppo del personale, alla politiche compensative ed alla formazione, ai rinnovi
contrattuali,

“L’affidamento al Gruppo Exprivia di questo contratto per il secondo triennio consecutivo conferma
I'apprezzamento per il lavoro svolto nel corso degli ultimi tre anni” dichiara Pierfilippo Roggero,
amministratore delegato di Exprivia. “Il nostro Gruppo si & contraddistinto in particolare per
I'affidabilita, la flessibilita e I'efficienza nell’erogazione dei servizi, oltre che per la competenza e
professionalita del team tecnico dedicato a Poste Italiane, grazie anche ai nostri centri di competenza da
cui eroghiamo servizi altamente qualificati in modalita nearshoring”.



